
Starten als zelfstandige



Agenda

1. Kader (Syntra)

2. Werknemer vs zelfstandige
• Loon vs facturatie (rekenvoorbeeld loon van € 35 tov. factuur van € 50)

• Voordelen van het bezit van een onderneminsgnummer

3. Stappenplan opstart
• Startvoorwaarden

• Keuze ondernemingsvorm

• Bankrekening

• Liantis ondernemingsloket

• Btw (specifiek)

• De accountant

4. Sociaal statuut
• Aansluiting en regimes

• Rechten

• Sociale bijdragen



Kader (Syntra)



• Kader: voor zelfstandige samenwerking ihkv. lesopdrachten, coachings, etc.

het kader, dus niet de inhoud of de praktische uitwerking

• inhoud en afspraken bij lokale opleidingsverantwoordelijke

• praktische uitwerking bij lokale HR/docentenadministratie

Waarover gaat het?



Hoe het vroeger was

• Betaling lesopdrachten via Vlaams Agentschap SYNTRA Vlaanderen (‘derdebetalersysteem’)

• Prestaties enkel mogelijk in loondienst

• Loonvoorwaarden vastgelegd bij Besluit

• Contracten bepaalde duur / welomschreven werk (de meerderheid)



Hoe het voortaan zal gebeuren

• Betaling via lokale Syntra’s

• Prestaties hetzij in loondienst, hetzij op zelfstandige basis (geen combi)

• Samenwerken op zelfstandige basis is voortaan mogelijk voor alle types opleidingen, 

coachings etc.

• Beoordeling rulingcommissie 14 juli 2021 (Administratieve Commissie ter regeling van de 

Arbeidsrelatie, FOD Sociale Zekerheid)



Waarom focus op samenwerking 
op zelfstandige basis?

• Meer dan ooit willen we inzetten op 

✓het samenwerken met mensen die zelf ondernemer zijn / ondernemend zijn, 

✓die het ‘hoe-is-het-om-ondernemer-te-zijn’ en de passie van het ondernemen willen doorgeven

• Ligt in lijn met onze ambitie om 

✓ kort op de bal te spelen en steeds te blijven innoveren in de onderwerpen van onze opleidingen, 

daarvoor hebben we de hartslag van ondernemers nodig 



Wat betekent dit voor jou?

• Vanaf januari 2022 werken de Syntra voor alle nieuwe docenten 

(docenten waar er dus vroeger nog geen samenwerking mee bestond) 

samen op zelfstandige basis 

• Het te factureren tarief ligt hoger (details bij lokale opleidingsverantwoordelijke) 

• De samenwerking in loondienst is uitdovend

• De praktische manier van werken (hoe factureren etc.) bij lokale hr/docentenadministratie



Werknemer vs

zelfstandige



Situatie:

• Gehuwd of wettelijk samenwonend

• Gezinshoofd (hoogste inkomen)

• 2 kinderen ten laste

• Bruto maandbezoldiging hoofdactiviteit (bediende): € 4.000

Rekenvoorbeeld: Facturatie € 50 tov. verloning € 35 

Werknemer / zelfstandige

Bruto € 4.000 per maand

- RSZ (13,07%) € 522,80

- BV € 922,51 (€ 1.029,71 - € 107)

- BBSZ € 38,51 

Netto € 2.516,18 per maand



• Bruto-uurloon Syntra: € 35

• Brutoloon per maand: € 875 (25 u. per maand)

• Belastbaar (extra) loon per maand: € 760,64 (RSZ: 13,07%) 

• Geen inhouding BV (belastbaar loon < € 945)

Loontrekkende docent (nevenactiviteit)

Werknemer / zelfstandige

Tarief personenbelasting i.c.m. bruto-maandloon van € 4.000 

of bruto-jaarloon van € 55.680 (incl. eindejaarspremie/13e maand) = 50% + 8% gb.

PB € 695,64 (= € 760,64 – forfaitaire beroepskosten) x 54% = € 375,65

Netto € 760,64 - € 375,65 = € 384,35 per maand



• Bruto uurloon Syntra (bijberoep): € 50

• Te factureren per maand: € 1.250 (25 u. per maand)

• Brutowinst op jaarbasis: € 15.000

• Sociale bijdragen (20,5% op netto belastbaar inkomen NBI): € 1.882,38

• Forfaitaire beroepskosten (30% op brutowinst min soc. bijdragen): € 3.935,29

• Netto belastbaar inkomen (bruto min soc. bijdragen en beroepskosten): € 9.182,33 

Zelfstandige docent (bijberoep)

Werknemer / zelfstandige

Tarief personenbelasting i.c.m. bruto-jaarloon van € 55.680 

(incl. eindejaarspremie/13e maand) = 50% + 8% gb.

PB € 9.182,33 x 54% = € 4.958,46

Netto
€ 13.117,62 (€ 15.000 - € 1882,38) - € 4.958,46 

= € 8159,16 per jaar of € 679,93 per maand



✓ ‘Werkelijke’ beroepskosten (o.a. verplaatsingskosten en bureaukosten) 

i.p.v. forfaitaire beroepskosten bewijzen

✓ Btw-aftrek

✓ In bezit zijn van een ondernemingsnummer
• Toegang tot groothandelszaken en B2B-formules
• Vrijheid om te handelen met derden

✓ Fiscaal voordelig aanvullend pensioen opbouwen 

via (S)VAPZ en/of POZ (indien éénmanszaak)

✓ Wèl: extra administratie 

→ Belang van goed advies (Liantis, accountant ...)

Voordelen van het statuut als zelfstandige op een rijtje

Werknemer / zelfstandige



Proactief
Ondersteuning op alle
sleutelmomenten

Ik word zelfstandige

Ik optimaliseer mijn persoonlijke situatie 

als zelfstandige

Ik word werkgever

Ik wil mijn medewerkers correct 

belonen en blijvend motiveren

Ik wil zorgen voor een veilige 

en gezonde werkomgeving

Ik plan het einde van 

mijn loopbaan

27.000 

starters 

via Liantis

per jaar

Liantis - Wie zijn we?



Stappenplan 

opstart 



Samen werkt.
Van pril idee tot welverdiend pensioen

Starten

Stap voor stap

Startvoorwaarden

Keuze ondernemingsvorm

Bankrekening

Liantis ondernemingsloket

De accountant



Startvoorwaarden

Domicilie of zetel  

Vlaams Gewest
Afgeschaft, dus geen bewijs nodig.

Brussels Hoofdstedelijk 

en Waals Gewest 
Bedrijfsbeheer en beroepskennis 

moeten worden bewezen.

• Algemeen

• Bedrijfsbeheer

& beroepskennis



• Kies je voor een eenmanszaak? 

• Of voor een vennootschap?

• En welke vennootschapsvormen zijn geschikt? 

Ondernemingsvorm



Eenmanszaak

Voordelen

• Snel in orde

• Beperkte administratieve en 

boekhoudkundige verplichtingen

• Batig saldo na belastingen voor ondernemer

Nadelen

• Onbeperkt aansprakelijk

• Opvolging is moeilijker

• Inkomsten belast via inkomstenbelasting



Voordelen

• Rechtspersoonlijkheid 

(eigen rechten en plichten RP)

• Soms beperkte aansprakelijkheid

• Fiscale voordelen

• Duidelijke afspraken in statuten

• Vlotte opvolging mogelijk

Vennootschap

Nadelen

• Formele besluitvorming en procedures

• Meer juridische en administratieve verplichtingen

• Zwaardere boekhoudkundige verplichtingen



Uit welke basisvormen kan je kiezen als zelfstandige? 

de besloten vennootschap (BV)

de naamloze vennootschap (NV)

de coöperatieve vennootschap (CV)

de maatschap 

• vennootschap onder firma (VOF) 

• commanditaire vennootschap (CommV)

Vennootschapsvormen

Kies je een vorm waarvoor je niet naar de notaris 

moet? Liantis ondernemingsloket helpt je om 

je opstart eenvoudig te regelen.

Tip









Meer weten? 

Uit welke ondernemingsvormen kan je 

kiezen als zelfstandige? Een overzicht | 

Liantis

Tip

https://www.liantis.be/nl/zelfstandig-worden/ondernemingsvorm-kiezen


Professionele

bankrekening

• Verplicht voor vennootschap

• Facultatief voor éénmanszaken maar

✓ Meer privacy door gescheiden rekeningen

✓ Kredieten opnemen: makkelijker met een zakelijke rekening

Indien nog geen ondernemingsnummer 

→ bij de bank ‘reserveren’ 

Indien nog niet in bezit bij inschrijving, kan dit nadien 

kosteloos worden toegevoegd in KBO

Hoe?



• Het ondernemingsnummer en/of “BTW-nummer”

• Toegekend door Liantis ondernemingsloket voor eenmanszaken

• Wachten op toekenning door de ondernemingsrechtbank bij vennootschappen

• Activiteit(en)

• 85.592 Beroepsopleiding

• 85.599 Overige vormen van onderwijs 

• Reeds zelfstandig? 

We kijken je KBO inschrijving na en zorgen voor een juiste update

Inschrijving in de KBO: Ondernemingsnummer en activiteit(en)



• Maandaangiften

• Kwartaalaangiften

Vrijstellingsregeling

• Geschat omzetcijfer

Btw

Twijfel je of jij btw-plichtig bent of niet?

Neem dan contact op, dan bekijken we 

graag jouw specifieke situatie. 

blog.liantis.be/nl/zelfstandig-worden/btw-plicht-starter

Tip

https://blog.liantis.be/nl/zelfstandig-worden/btw-plicht-starter


Btw

Zelfstandige Docenten - Natuurlijke personen

• Fiscaal niet in ondergeschikt verband → btw-plicht

• Vrijstelling krachtens artikel 44, §2, 4° WBTW is mogelijk, maar raden we niet aan 

(cr beoordeling van de ruling)

Indien toch, te vermelden op factuur: ‘vrijstelling krachtens artikel 44, §2, 4° WBTW’

• Wèl mogelijk: ‘Vrijstelling kleine ondernemingen (€ 25.000)’ 

Zelfstandige docenten met een vennootschap

• Altijd btw-plichtig

• Hier ook BTW “Vrijstelling kleine ondernemingen” mogelijk



• Je telt geen btw bij je prijzen

→ goedkoper voor particulieren of hogere winstmarge

• Geen btw-aangifte

Wèl klantenlisting (voor 31/03)

Klanten vermelden voor wie je 250 euro hebt gefactureerd en die zelf een btw-hoedanigheid hebben.

• Je tarief exclusief btw is relatief hoger
Dat is voor btw-plichtige ondernemers minder interessant. 

Zij verkiezen een factuur met btw, zodat zij de BTW kunnen recupereren.

• Alles is duurder voor jou

Jij rekent geen btw aan je klanten, maar jouw leveranciers doen dat wel voor jou. 

De btw die jij betaalt kan je niet recupereren.

• Je prijzen verhogen

Stijgt je omzet tot boven 25.000 euro? Wèl btw, en verhogen dus je prijzen. 

Of niet, maar dan verlaagt je winstmarge.

Vrijstellingsregeling of niet? De voor- en nadelen

Btw

Vraag advies 

aan je accountant

Tip



Wie is zelfstandige?

Zelfstandige 

met eenmanszaak
Zelfstandige 

in vennootschap 

Meewerkend 

echtgeno(o)t(e)

Helper

OF

OF

OF

bestuurder of 

werkend vennoot



• Wie start in bijberoep?

✓ Minstens 50% tewerkstelling als werknemer of ambtenaar

✓ Onderwijs 60% bij vaste benoeming

✓ Onderwijs 50% contractueel

✓ Uitkering met toestemming (vb. Springplank – werkloosheid - arbeidsongeschiktheid)

• Student-zelfstandigen

✓ 27 studiepunten of 17 lesuren

• Gepensioneerde zelfstandigen

✓ Rustpensioen

• Wie start in hoofdberoep?

✓ Alle andere zelfstandigen

• Art. 37 gehuwden – weduwe(naar) 

✓ Activiteit met een beperkt inkomen en partner met volwaardig sociaal statuut

Starten in hoofd- of in bijberoep?



Sociaal statuut



• Wat zijn je sociale rechten als zelfstandige?

• Hoeveel sociale bijdragen moet je betalen 

en wanneer?

Sociaal statuut



• Hoe kan je jouw sociale rechten maximaliseren?

• Welke uitkering ontvang je als je ziek bent?

• Wat als je in moeilijkheden raakt?

• Is extra pensioenopbouw interessant voor jou?

• Wat als je een nieuwe richting uit wil met je zaak?

• Waarop kan je een beroep doen als je kinderen krijgt? 

Hoe is het met jouw 
sociale zekerheid gesteld?



Via het Sociaal VAPZ

krijg je een extra geboortegeschenk

Tip

Je kan hiervoor terecht bij 

kinderbijslagfonds KidsLife

Tip

Statuut als zelfstandige (hoofdberoep)

• Eenmalig startbedrag bij de geboorte

• Maandelijks basisbedrag

• Extra toeslagen

Groeipakket

• Financiële tegemoetkoming 

voor moederschapsrust

• Aanvraag via het ziekenfonds

Moederschapsuitkering

Recht op 105 dienstencheques 

Moederschapshulp

Liantis gaat zelf na of je aan 

de voorwaarden voldoet en je 

ontvangt automatisch alle info

Tip
liantis.be/sociaal-verzekeringsfonds

https://www.liantis.be/nl/zelfstandig-worden/startvoorwaarden/sociaal-verzekeringsfonds


Statuut als zelfstandige (hoofdberoep)

Als vader of meeouder: 

recht op rustdagen met 

financiële tegemoetkoming

Vaderschaps-

of geboorteverlof

Ook van toepassing voor 

meewerkende echtgenoten 

in het maxistatuut

Tip

Bij adoptie van minderjarig kind 

of langdurig onthaal pleegkind

Adoptie- of pleegouderzorgverlof

Vraag deze financiële 

tegemoetkoming aan 

bij je ziekenfonds

Tip

liantis.be/nl/online-aansluiten-sociaal-verzekeringsfonds

https://www.liantis.be/nl/online-aansluiten-sociaal-verzekeringsfonds


Dit kan je aanvullen met een 

verzekering Gewaarborgd 

Inkomen en/of een Sociaal VAPZ

Tip

Dit kan je aanvullen met een 

hospitalisatieverzekering

Tip

Statuut als zelfstandige (hoofdberoep)

Forfaitaire uitkering vanaf 1ste dag 

na minstens 8 dagen ziekte

Arbeidsongeschiktheid

Ziekteverzekering
Tegemoetkoming bij 

medische kosten en arbeidsongeschiktheid 

Wanneer je genoodzaakt bent 

om je activiteiten tijdelijk of definitief 

stop te zetten

Om de gevolgen van de 

coronacrisis op te vangen, 

bestaan er specifieke types 

overbruggingsrecht

Tip

Overbruggingsrecht

liantis.be/sociaal-verzekeringsfonds

https://www.liantis.be/nl/zelfstandig-worden/startvoorwaarden/sociaal-verzekeringsfonds


Vul je wettelijk pensioen aan op verschillende manieren:

• Sociaal VAPZ

• IPT

• POZ

Tip

• Toppensioen-pensioensparen

Als je minstens drie opeenvolgende 

maanden mantelzorger bent, word je 

vrijgesteld van sociale bijdragen

Tip

Statuut als zelfstandige (hoofdberoep)

Bij onderbreking beroepsactiviteiten voor gezins- of 

familielid die ernstig ziek of palliatief is of voor een kind 

met beperking

Mantelzorg
Bouw wettelijk pensioen op via 

de betaling van sociale bijdragen

Pensioenopbouw

https://www.liantis.be/nl/ik-ben-zelfstandige/verzekering



Zorg dat je bestaande verzekering 

zeker aangepast is aan de huidige 

vennootschapswetgeving

Tip

Deze verzekering is verplicht 

voor een aantal beroepen. 

Check dit dus zeker goed

Tip

Burgerlijke aansprakelijkheid 

Dekt alle lichamelijke, materiële en immateriële schade 

die ontstaat tijdens of door je bedrijfsmatige werkzaamheden

Beroepsaansprakelijkheid

Vergoedt onopzettelijke schade door 

een contractuele fout of een beroepsfout

Bestuurdersaansprakelijkheid
Zorgt ervoor dat je niet zelf moet opdraaien 

voor schadeclaims tegen je bedrijf of vereniging

Statuut als zelfstandige (hoofdberoep)

Zorg samen met Liantis 

voor een polis op maat 

Tip

liantis.be/liantis-risk-solutions

https://www.liantis.be/nl/ik-ben-zelfstandige/verzekering

https://www.liantis.be/nl/liantis-risk-solutions


Bijdragen zijn verschuldigd per kwartaal

• Eerst drie jaar voorlopige bijdragen of bijdrage op basis van eigen inschatting

na circa twee jaar herziening op basis van het werkelijke inkomen.

• Vanaf het vierde jaar voorlopige bijdragen op basis van drie jaar terug, 

na circa twee jaar herziening op basis van het werkelijke inkomen.

Sociale bijdragen

Mogelijkheid om de voorlopige bijdragen 

te verhogen of te verlagen

Tip



Praktisch voorbeeld

Start 01/10/2021 in bijberoep

bijdragen verschuldigd vanaf Q4 - 2021

82,76 euro/kwartaal (berekend op 1.553,58 euro/jaar)

na twee jaar als inkomen 2021 gekend is, herziening op basis van het door de fiscus meegedeeld inkomen

Sociale bijdragen



minimale bijdragen - vrijstellingsdrempel - verhoogde bijdragen

minimale bijdragen (uitz.: primostarter) - verhoogde bijdragen

Sociale bijdragen

Hoofdberoep

Bijberoep

Sociaal VAPZ via Liantis: 

zekerheid en fiscale optimalisatie 

in één

Tip



Hoeveel sociale bijdragen moet je betalen?

• Download voor een actueel en volledig overzicht 
van alle bijdragen per statuut onze bijdragetabel. 

• Maak je liever zelf een simulatie? Dit kan met onze handige tool.

liantis.be/nl/tools/
sociale-bijdrage-berekenen

liantis.be/bijdragen

http://www.liantis.be/nl/tools/sociale-bijdrage-berekenen
http://www.liantis.be/nl/tools/sociale-bijdrage-berekenen
https://www.liantis.be/bijdragen
http://www.liantis.be/bijdragen


Praktisch



• Inschrijving in de Kruispuntbank van Ondernemingen (KBO)
• A

• Activatie van de btw-hoedanigheid

• Aansluiting bij een sociaal verzekeringsfonds

• Aanvullende verzekeringen (VAPZ, gewaarborgd inkomen …)

• Extra formaliteiten voor vennootschappen

• Begeleiding en groeiplan in de toekomst

• Gratis lidmaatschap bij Unizo (6 maand) 

(enkel voor pas gestarte ondernemingen)

Praktisch



• Datum van opstart

• Bankrekeningnummer

• Activiteiten

• Commerciële benaming

• Btw-regime en geschat omzetcijfer

• (Vergunningen)

• Aansluiting hoofd- of bijberoep

• (Aanvullende verzekeringen)

Noodzakelijke elementen voor de inschrijving

Eenmanszaak



• Opstellen akte door Liantis of boekhouder afhankelijk van vennootschapsvorm

• Neerlegging Ondernemingsrechtbank en publicatie in het Belgisch Staatsblad

• Startdatum

• Bankrekeningnummer

• Activiteiten

• Btw-regime en geschat omzetcijfer

• (Vergunningen)

• Aansluiting SVF bestuurders en vennootschap

• Aansluiting sociaal secretariaat voor loonberekening bestuurders

• (Aanvullende verzekeringen)

Vennootschap

Noodzakelijke elementen voor de inschrijving



Tarieven 2021

Eenmalige administratieve kosten

Inschrijving
• KBO 90,50 euro

• Btw 70,18 euro (incl. btw)

Recurrente kosten

Kwartaalbijdragen

Verzekeringen



• Nieuws, tips en tools 

• Op maat

• Alle toepassingen gebundeld

• 24/7

• Vlot samenwerken

Eén digitale toegang:
My Liantis



Julie Pollers (Antwerpen)

014 84 93 08

julie.pollers@liantis.be

Edwin Messchendorp (Limburg)

011 26 31 80

edwin.messchendorp@liantis.be

Jessie Vanneuville (West-Vlaanderen)

050 47 44 81

jessie.vanneuville@liantis.be

Onze adviseurs staan voor je klaar

Jacinta Speeckaert (Oost-Vlaanderen)

09 377 18 08

jacinta.speeckaert@liantis.be

Brigitte Heyvaert (Oost-Vlaanderen)

053 78 09 96

brigitte.heyvaert@liantis.be

Koen De Muylder (BXL & Vlaams-Brabant)

02 212 24 26

koen.demuylder@liantis.be 


