Liantis begeleidt je van a tot z
bij het opzetten van
een alcohol- en drugsbeleid.

Wat mag je verwachten?

Onze expert begeleidt je bij het uitwerken van een alcohol-
en drugsbeleid voor je organisatie als integraal onderdeel
van je globaal preventieplan: van analyse en opstart tot
opmaak van het beleid en de implementatie ervan. We
voorzien daarvoor zes bijeenkomsten met een werkgroep
in je bedrijf. Onze Liantis-middelenexpert fungeert

daarbij als procesbegeleider en klankbord en voorziet
interdisciplinaire input. Het eindresultaat is een breed
gedragen middelenbeleid dat overeenstemt met de visie
en missie van je organisatie.

Cao 100 in de praktijk:
hoe kan Liantis je helpen?

De welzijnswetgeving en cao 100 verplichten je

om een goed preventiebeleid rond alcohol en
drugs uit te tekenen voor je organisatie. In een
alcohol- en drugsbeleid leg je alle afspraken rond
middelengebruik vast, om zo problemen te kunnen
voorkomen én aanpakken. Liantis heeft heel wat
oplossingen om je daarbij te helpen: van een
bijlage bij je arbeidsreglement en opleidingen tot
een traject van a tot zen een toolkit waar je zelf
mee aande slag kan.

Interesse?

Wat houdt het traject op maatin?

We volgen een stappenplan dat uit drie fases bestaat:

o. - - Analyse en opstart

Tijdens de eerste bijeenkomst gaan we na

of er voldoende engagement aanwezig is

bij het management en wordt de werkgroep
samengesteld. In een volgende meeting leggen
we de verschillende rollen vast en brengen we
de situatie ‘asis’in kaart.

e- - — Opmaak beleid

De opmaak van het beleid zelf gebeurt
tijdens de derde, vierde en vijfde bijeenkomst.
We definiéren de visie en de doelstellingen

en beschrijven het volledige proces van
begeleiding op maat van jouw bedrijf.

e— - — Implementatie

Het resultaat wordt voorgelegd aan het
comité voor preventie en bescherming op het
werk (CPBW). Tijdens de laatste vergadering
verwerken we de feedback van het CPBW en
gebeurt de definitieve validatie van het beleid.
Er worden daarnaast praktische afspraken
gemaakt voor de concrete opvolging.

De vergaderingen duren telkens 2 uur.

Is deze toolkit iets voor jou of wil je graag wat meer uitleg? Laat gerust je gegevens achter op het
contactformulier of neem contact op met je klantenadviseur bij Liantis preventie en welzijn.

samen werkt.
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https://www.liantis.be/nl/cao-100-een-alcohol-en-drugsbeleid-voor-jouw-organisatie

