A quel niveau d’'indexation pouvez-vous
vous attendre dans votre secteur?

Le Bureau fédéral du Plan annonce chaque mois - sauf au mois d'aoit -

de nouvelles prévisions concernant le dépassement de l'indice pivot.

Ce dépassement se traduit également par une augmentation des salaires.
Dans le tableau ci-dessous*, nous vous proposons un apergu par secteur de
ces prévisions et de ce que cela signifie en pourcentage pour les salaires.

A noter : nous mettons ce tableau d jour tous les mois.
La derniére mise a jour date du 6 avril 2024.

CPde100 a152inclus 2023 2024
o1i2 | oifo1 | o1fo2 | 01/03 | 01fo4 | o01fo5 | O01f06 | O1f07 | ©01f08 | O1/09 | OIf10
100 2%
109 152 % 2n%
m/209 377%
n2 104 %
e 2% 2%
ns 183 %
n9 148 %
21 093% 271%
124 044 % 095% 153 % 073%
126 044 % 095% 153% 073%
130 200%
132 049% 118 % 138 % 063%
136 098% 276 %
140.03 183 %
(roulant - non-roulant)
140 (uniquement 104 %
personnel de garage)
142.04 113%
144 183 %
145 183 %
149.01 113%
149.02/03/04 104 %
152 2% 2%

ensemble, plus loin, plus forts.

2025

ofn olfiz | olfor

3,55 %
3,50 %
0,77 %
0,30 %
0,30 %

0,26 %
0,66 %
3,55 %

345 %
3,55 %
3,55 %
345 %

liantis

20240415



CP de 200 ¢ 227 inclus

200
200/126
200/144

200/144.02
200/145
200/145.040
201
202.01
207
209
220
222
225
226
227

CPde 302 a 341inclus

302
307
313
314
318
319.01
323
327
329
330.01xx
330.030
330.040
331 exc. 331.0099
331.0099
336
337 rMMME
337 nonRMMMG
340 ouvriers
340 Employés
341

2023

o112

2%

2023

o112

2%

2%

2%

2%

2%

oi/o1
148 %
148 %
183%
183%
183 %
183%

183 %
098 %

113 %

oifo1
183%
2%

148 %

0,40 %
148 %
148 %

01/02

01/02

2%

o1/03

2%
2%
2%

2%

o1/o3

oi/os

oi/o4

2%

120 %

o1/os

01/05

2%
2%
2%
2%

2%
2%

2024

oifo6 | oifo7

377%
276 %
2%
2%
2024
oifoe | o1fo7
2%
2%
2%
2%
2%
2%
2%
2%
140 %

o1fos

2%
2%

oifos

01/09

2%

o1/09

* Ces chiffres sont une simple estimation basée sur les prévisions actuelles du Bureau fédéral du Plan. Lindexation effective ne peut
jamais étre déterminée & l'avance : ces chiffres ne sont donc quiindicatifs. Lensemble des modifications salariales se fera sur la base
des indices définitifs, et non sur la base de ces prévisions.

Liantis ne peut en aucun cas étre tenue pour responsable d'un éventuel dommage qui résulterait de utilisation de ces chiffres.

ensemble, plus loin, plus forts.

o1fio

o1fio

0,60 %

oin

oifn

liantis

o112

o112

2025
oi/o1
350 %
350%
355 %
355%
355 %
355%

3,55 %
0,66 %

345 %

2025

oi/o1
355 %

3,50 %

0,30 %

3,50 %
3,50 %

20240415



